Compaiiia de Turismo de Puerto Rico
Agrupacion de los Perfiles de Clases del Servicio de Carrera a las Escalas de Salarios

Caodigo de la Clase Titulo de ia Clase
1 (2025-3345)
2110 Asistente Administrativo
2 (2150-3550)
2105 Administrador/a de Sistemas de Oficina
2120 Coordinador/a Interagencial para Manejo de Emergencias
2265 Oficial de Servicios para Recursos Humanos
2345 Técnico/a de Evaluacion y Tramite

3 (2400-3760)

2115 Oficlal de Administracion

2210 Administrador/a de Documentos

2230 Encargado/a de la Propiedad

2260 Oficial de Servicios Generales

2280 Tecnico/a de Tecnologia de Informacion
2375 Oficial de Transportacion Turlstica

4 (2670-4190)

2215 Analista de Finanzas
2220 Auditor/a
2225 Auditor/a Interno
2235 Oficial de Relaciones Ptiblicas y Comunicaciones
2270 Oficial de Tecnologia de Informacion
2275 Oficial de Recursos Humanos
2305 Analista de Estudios del Mercado
2330 Oficial de Capacitacion y Readiestramiento
2335 Oficial de Calidad Turislica
2340 Oficial de Desarrollo de Turismo Sostenible
2360 Oficial de Juegos Electranicos
2365 Oficial de Promocién y Mercadeo
2445 Supervisor/a de Inspectores de Juegos de Azar
2450 Supervisor/a de Operaciones Turislicas
2460 Supervisor/a de Recaudaciones
2465 Supervisor/a de Transportacion Turistica
5 (2980-4700)
2240 Oficial de Contabilidad

2243 Oficial de Presupuesto
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2245 Oficial de Desarrollo Organizacional para Recursos Humanos
2250 Oficial de Inversiones
2355 Oficial de Juegos de Azar
2370 Oficial de Propuestas e Incentivos Fiscales
2433 Supervisor/a de Auditoria Interna
2435 Supervisor/a de Calidad Turlstica y Asuntos Educativos
2440 Supervisor/a de Estudios de Mercadeo
2455 Supervisor/a de Promocion y Mercadeo
2470 Supervisor/a de Turismo Sostenible
6 (3335-5265)
2285 Técnico/a Paralegal
2310 Asesor/a en Proyectos Estratégicos
2315 Ejecutivo/a de Ventas
2320 Gestor de Proyectos
2325 Ingeniero/a Asesor/a
2385 Planificador/a Profesional Licenciado
2400 Gerenle de Agencias de Viajes
2405 Gerente de Compras
2410 Gerente de Contabilidad
2415 Gerente de Impuesto a Hospederias
2420 Gerente de Juegos de Azar
2425 Gerente de Recursos Humanos
2430 Gerente de Servicios Generales

7 (3715-5875)

2205 Abogado/a
2350 Oficial de Interés Publico
2380 Oficial Examinador



Escalas de Retribucion que regiran a partir del 1 de febrero de 2007 para las clases de
puestos del Servicio de Carrera de la Compaiila de Turismo de Puerto Rico

Estructura de Retribucién para el servicio de Carrera

Nivel | Minimo 1 2 3 4 5 6 7| Maximo
1 2025 2190 2355 2520 2685 2850 3015 3180 3345
2 2150 2325 2500 2675 2850 3025 3200 | 3375 3550
3 2400 2580 2760 2940 3120 3300 3480 | 3660 3840
4 2670 2860 3050 3240 3430 3620 3810 | 4000 4190
5| . 2980 3195 3410 3625 3840 4055 4270 | 4485 4700
6 3335 3575 3815 4055 4295 4535 47751 5015 5255
7 3715 3985 4255 4525 4795 5065 5335 | 5605 5875

La estructura tiene siete (7) niveles o grados con un minimo de siete (7) pasos
intermedios, los niveles fluctuan, aproximadamente, del 55% al 65% y un incremento
vertical que fluctta, aproximadamente, del 6 al 15% entre los minimos de cada nive!.




